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Baranéw Sandomierski, 25.01.2016 r.

Or. 1I. 2630.3.1.2016

Dotyczy zapytania ofertowego z dnia 20.01.2016 r. na ,,Swiadczenie ustug pocztowych
dla Urzedu Miasta i Gminy Baranow Sandomierski w 2016 r.”

PYTANIE NR 1:

Wnosimy o doprecyzowanie warunku udziatu w postepowaniu, wskazanego w punkcie II1.2

Zapytania ofertowego poprzez ustosunkowanie sie do nastepujgcej kwestii, mianowicie:

- Jezeli placowka pocztowa znajduje sie w lokalu, w ktérym prowadzona jest rowniez inna
dziatalno$¢ gospodarcza, to czy z punktu widzenia postawionego przez Zamawiajgcego
wymogu wyodrebnienia przez Wykonawce ,pomieszczenia do obstugi pocztowej w taki
sposob by zapewni¢ sprawne nadawanie i odbieranie przesyfek pocztowych oraz by byta
zachowana poufnosc przekazywanych informacji werbalnych jak i pisemnych” wystarczajgcym
jest zapewnienie przez Wykonawce wyodrebnionego stanowiska, w ktorym $wiadczone bedg
ustugi pocztowe? Pytanie to uzasadniamy wskazujgc, ze w placéwkach pocztowych PPS.A.
sprzedawana jest takze prasa, ksigzki, stodycze itp. Czy pod pojeciem ,prowadzona jest
rowniez inna dziatalnos¢ gospodarcza” Zamawiajgcy rozumie sprzedawanie przez placowki
pocztowe wskazanych powyzej produktéow — co jest dziatalnoscig uboczna i w zaden sposoéb
nie wptywa na jakosc¢ obstugi klienta pocztowego czy tez np. prowadzenie w tym samym lokalu
punktu ksero, sprzedazy ubezpieczen, sklepu papierniczego?

ODPOWIEDZ:

Zamawiajgcy zmienia tres¢ pkt 2 rozdziatu Il zapytania ofertowego, w taki sposob, ze
otrzymuje brzmienie: ,Wykonawca zobowigzany jest dysponowac placéwka nadawczo -
oddawczg (rozumiang jako jednostka organizacyjna operatora pocztowego lub agenta
pocztowego, w ktdrej mozna zawrze¢ umowe o $wiadczenie ustugi pocztowej, lub ktéra
dorgcza adresatom przesytki pocztowe lub kwoty pieniezne okreslone w przekazach
pocztowych, albo inne wyodrebnione i oznaczone przez operatora pocztowego migjsce,
w ktérym mozna zawrze¢ umowe o Swiadczenie ustugi pocztowej lub odebrac przesytke
pocztowg badz kwote pieniezng okreslong w przekazie pocztowym, zgodnie z art. 3 pkt. 15

ustawy z dnia 29 grudnia 2012 r. Prawo pocztowe) w miejscowosci, w ktérej znajduje sie



siedziba Zamawiajgcego, umozliwiajacg nadanie przesytek dostarczonych przez
Zamawiajacego w dniach i godzinach pracy Urzedu Miasta i Gminy Baranow Sandomierki
przez caly okres trwania umowy. Placéwka pocztowa powinna by¢ wyposazona w telefon
(stacjonarny lub komérkowy) oraz umozliwi¢ obstuge pracownikow Zamawiajgcego w
pomieszczeniu znajdujgcym sie wewnatrz budynku. W przypadku, gdy w placéwce pocztowej
prowadzona jest rowniez inna dziatalnos$¢ gospodarcza, Zamawiajacy wymaga wyodrebnienia
pomieszczenia lub stanowiska do obstugi pocztowej, niekolidujgcego z $wiadczeniem ustug
pocztowych wraz z szyldem, w taki sposob by zapewni¢ sprawne nadawanie i odbieranie
przesylek pocztowych oraz by byta zachowana poufnosé przekazywanych informacji

werbalnych jak i pisemnych — potwierdzone odpowiednia umowa.

PYTANIE NR 2:
Niniejsze pytanie bezposrednio nawigzuje do poprzedniego pytania, a dokfadnie do

wskazanego przez Zamawiajgcego sposobu wykazania dysponowania przez Wykonawce
posiadaniem placéwki nadawczo-oddawczej, o ktérej mowa w pkt l11.2 Zapytania ofertowego.
W zwigzku z brzmieniem pkt V.5.3 Zapytania ofertowego zwracamy si¢ z zapytaniem, czy
wystarczajgcym bedzie zataczenie do formularza ofertowego kopii dokumentu
potwierdzajacego dysponowanie przez Wykonawce prawem do lokalu, w ktérym znajduje sie
placéwka ? (np. jesli Wykonawca jest wiascicielem danego lokalu). Wskazujemy, iz spetnienie
warunku postawionego przez Zamawiajacego mozliwe jest takze innymi dokumentami niz
umowa — Zamawiajacy winien oceni¢ czy z przedstawionych dokumentéw wynika bezspornie,
iz warunek zostat spetniony. Wykonawca podkresla, iz po pierwsze spetnienie warunku nie
musi sie taczyé z zawarciem odrebnej umowy lub tez z tresci umowy (np. najmu) nie musi
wynikaé, iz warunek postawiony przez Zamawiajgcego jest spetniony.

ODPOWIEDZ:

Jesli Wykonawca jest wtascicielem lokalu, moze zatgczy¢ kopig dokumentu potwierdzajgcego
dysponowanie przez Wykonawce prawem do lokalu, w ktorym znajduje sie placdéwka
nadawczo-oddawcza.

PYTANIE NR 3:
Wnosimy o wskazanie jakie wartoci minimum lub minimum i maksimum w zakresie ilosci

nadawanych przesytek Zamawiajacy szacuje dla niniejszego postepowania. Wykonawca
podkresla, iz zgodnie z orzecznictwem - w przypadku ustug pocztowych - Zamawiajgcy moze
okresli¢ szacunkowe ilosci ustug, zobowigzany jest jednakze zagwarantowa¢ minimaing ilos¢
ustug, a dopuszczalny poziom réznicy pomigdzy ilosciami szacunkowymi, a ilosciami
minimalnymi wynosi ok. 10% do 20% (wyrok KIO z dnia 17 lipca 2009 r., sygn. akt KIO/UZP
843/09 oraz wyrok KIO z dnia 1 marca 2011 r., sygn. akt KIO 298/11).



W przypadku niemoznosci wskazania ilosci minimum wnosimy o wskazanie iloéci nadanych
przesytek w okresie trzech ostatnich lat celem pozyskania informaciji o zakresie zamoéwienia
i dokonania wyceny oferty. Podanie tych informacji jest niezbedne do skalkulowania oferty.
ODPOWIEDZ:

Szacunkowa liczba przesytek znajduje sie¢ w ofercie cenowej stanowigcej zatgcznik 1 do

zapytania ofertowego.

PYTANIE NR 4:
Czy do oferty nalezy dotaczy¢ obowigzujacy u Wykonawcy Regulamin $wiadczenia ustug
pocztowych?

ODPOWIEDZ:
Tak

PYTANIE NR 5:
Wobec warunku, o ktérym mowa w punkcie 1.3 Zapytania ofertowego w zakresie realizacji

przedmiotu zamowienia przy odpowiedniej obsadzie 0séb zatrudnionych na podstawie umowy
o prace w placowce nadawczo-oddawczej wskazanej w pkt I11.2, wnosimy o doprecyzowanie:
w jaki sposdb Wykonawca winien wykaza¢ spetnienie niniejszego warunku, tj. jaki rodzaj
oswiadczenia Wykonawcy bedzie wystarczajacy, aby potwierdzié spetnienie przezen wiw
warunku? Nadto prosimy o doprecyzowanie co Zamawiajgcy rozumie pod pojeciem
»odpowiedniej obsady” 0séb zatrudnionych na podstawie umowy o prace?

ODPOWIEDZ:

Wykonawca w o$wiadczeniu na potwierdzenie spetniania warunku, o ktérym mowa w rozdziale
[l pkt 3 dot. zapewnienia odpowiedniej obsady os6b zatrudnionych na umowe o prace,
w placowce nadawczo-oddawczej, ktére umozliwig sprawne $wiadczenie ustug pocztowych

wskaze iloS¢ osdb przeliczeniu na petny etat pracy umozliwiajaca bezproblemowa obstuge.
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